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... créer c'est se dégager ...

Contenus

L'engagement, un paradoxe ? Une aventure collective de la personnalité. On ne chemine pas sans les
autres.

S'engager en pédagogie, un paradoxe ? La pédagogie c'est du métier qui s'interroge, c'est scientifique.
C'est savoir engager les autres dans la création, dans I'émancipation, dans I'apprendre. Mais c'est du
métier politique, qui construit, forge, bouscule les mentalités, a I'école, dans le quartier, dans la vie
associative, syndicale, politique. Toutes et tous capables, un sacerdoce, un choix de vie, une oeuvre ?
Aller vers plus d'égalité, de compréhension, d'action, de cohérence personnelle, un pari qui commencerait
par soi ?

La pédagogie est I'affaire de tous. Tous pédagogues !

Formes de travail

Des situations variées de création, d'apprentissage, de recherche, d'échanges, a vivre et analyser
ensemble pour en formuler la logique et les réinvestir chez soi ... dans sa classe, dans son quartier, dans
sa ville ...

Atelier d'écriture poétique ou de roman, promenade créative, conseil des sages, atelier multilingue,
démarche d'apprentissage scientifique, situations bréves, écriture réflexive, partage d'expériences, rituels.
Et notre revue, Caboches, ou produire ensemble, avec les traces du stage, le savoir de la rencontre...

Le G.EE.N. (Groupe frangais d'éducation nouvelle) défend, contre Uesprit de fatalité, l'idée que I'homme
est responsable de son histoire ou qu’il peut le devenir. Son pari philosophique se fonde sur le fait que tous les
hommes, les enfants des hommes, comme les peuples, ont des capacités immenses pour comprendre et créer,
pour autosocioconstruire un savoir vivant et opératoire. 11 affirme que l'éducation, bien que lide au domaine
dconomique et social, ne saurait re soumise a ses injonctions. 11 interroge la notion de réussite scolaire ac-
tuelle faite la plupart du temps au prix d'une docilisation, d'une souffrance subjective et de la négation de
Lautre et combat un déficit de démocratie dans les pratiques éducatives comme dans la société,

Faire partie du G.EE.N. c'est vouloir, ensemble, en finir avec des pratiques qui- engendrent et/ou
maintiennent docilité, résignation, délégation du pouvoir de penser.
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